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REGULAMIN
Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Ruczaj-Zaborze” w Krakowie

PODSTAWA PRAWNA
§1

Zarzad Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Ruczaj-Zaborze” w Krakowie (dalej: Zarzad) dziata na podstawie
przepisow:

1y
2)

3)
4)

II.

Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spoéldzielcze (t.j. z dnia 07 czerwca 2018 r. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1285), zwanej dalej: PS;

Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych (t.j. z dnia 13 kwietnia 2018r.,
Dz. U. z 2018 r. poz. 845), zwanej dalej: usm;

Statutu Spéldzielni Mieszkaniowej ,,Ruczaj-Zaborze” w Krakowie, zwanego dalej: Statutem;
Niniejszego regulaminu.

ZARZAD

§2
Zarzad sklada sie z dwoch czlonkéw, w tym Prezesa i Zastgpcy Prezesa ds. Technicznych
wybranych przez Rade Nadzorczg w drodze konkursu. Zasady przeprowadzania konkursu okresla
Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowiska Czlonkéw Zarzadu Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Ruczaj-Zaborze” w Krakowie.
Czlonek Zarzadu winien speitniaé¢ co najmniej nastepujace wymagania:
— posiada¢ wyksztalcenie wyzsze: techniczne, ekonomiczne lub prawnicze,
— posiada¢ licencje zawodowa zarzadcy nieruchomosci.
Rada Nadzorcza przy wyborze kandydatow na czionkdéw zarzadu moze ustali¢ dodatkowe
wymagania.
Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Rade¢ Nadzorcza. Odwolanie
wymaga pisemnego uzasadnienia.
Czlonek Zarzadu, ktoremu Walne Zgromadzenie nie udzielito absolutorium moze by¢ odwotany
przez to Zgromadzenie.
Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.
Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spdétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje stosunek pracy na
podstawie umowy o prace, stosownie do wymogoéw Kodeksu pracy.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku
jej czlonkéw do czasowego petnienia funkcji czlonka (cztonkéw) Zarzadu.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7 czlonkostwo w Radzie Nadzorczej ulega zawieszeniu na
okres pelnienia funkcji cztonka Zarzadu. Podstawa wyznaczenia cztonka Rady Nadzorczej do
czasowego pelnienia funkcji czlonka Zarzadu jest uchwala Rady Nadzorczej okreslajaca
w szczegoOlnosci: okres pelnienia przez cztonka Rady Nadzorczej funkcji czlonka Zarzadu oraz
wysoko$¢ wynagrodzenia za pelniong funkcjg. Po zakonczeniu okresu wyznaczenia cztonkostwo
w Radzie Nadzorczej zostaje samoczynnie przywrocone. Okres pelnienia przez czlonka Rady
Nadzorczej funkcji cztonka Zarzadu nie moze trwa¢ dtuzej niz do dnia wyboru czlonka Zarzadu
badz do dnia ustania czlonkostwa osoby wyznaczonej w Radzie Nadzorcze;j.
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Czlonkowie Zarzadu, osoby pozostajagce z czlonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim oraz

cztonkowie Rady Nadzorczej petniacy czasowo funkcje czlonka Zarzadu, nie moga zajmowac sie

dziatalnoscig konkurencyjna wobec Spotdzielni. Jako prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej

uznaje si¢ w szczegolnosci:

1) wykonywanie na rzecz Spéldzielni prac na podstawie umoéw cywilno-prawnych,

2) uczestniczenie jako wspdlnik Iub czlonek organéw w podmiotach gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ na zlecenie Spétdzielni.

KOMPETENCJE ZARZADU

§3

Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig Spoldzielni i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji nie zastrzezonych

w usm, PS lub Statucie dla innych organéw, a w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia czlonkéw do Spoéldzielni, zawieranie
z cztonkami umow o ustanowienie odrgbnej wlasnosci lokalu i spoldzielczego lokatorskiego
prawa do lokalu,

2) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

3) sporzadzanie projektéw planéw gospodarczo-finansowych,

4) sporzadzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,

5) udzielanie pelnomocnictw,

6) prowadzenie gospodarki Spotdzielni w ramach uchwalonych planéw,

7) zabezpieczanie majgtku Spoétdzielni,

8) zaciaganie kredytéw bankowych i innych zobowiazan — zgodnie z uchwalg Walnego
Zgromadzenia o najwyzszej sumie zobowigzan,

9) wspoldzialanie z organami wiladzy rzadowej i samorzadowej oraz organizacjami
spoldzielczymi, spoltecznymi i gospodarczymi.

Zarzad sklada roczne sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie

Nadzorczej.

§4
Zarzad moze udzieli¢ jednemu ze swych czlonkéw petnomocnictwa do kierowania biezacg
dzialalnoscig Spoldzielni, a takze pelnomocnictwa innej osobie do wykonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub pelnomocnictwa do poszczegodlnej czynnosci.
Udzielenie pelnomocnictwa wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to
petnomocnictwa procesowego i pelnomocnictwa do poszczegdlnej czynnosci.

§5
Oswiadczenia woli za Spoétdzielni¢ skladaja przynajmniej dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden
cztonek Zarzadu i osoba przez Zarzad do tego upowazniona jako pelnomocnik.
Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 skiada si¢ w ten sposob, ze pod nazwg Spoétdzielni osoby
upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.
Oswiadczenie pisemne skierowane do Spoétdzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu
z cztonkow Zarzadu lub pelnomocnikowi ma skutek prawny wzgledem Spétdzielni.
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§6

W zakresie wspdtpracy z Rada Nadzorcza Zarzad obowigzany jest w szczegdlnosci:

1)

2)

IVv.

dokonywa¢ kwartalnej i rocznej analizy wynikow dziatalnosci Spotdzielni oraz przedstawi¢ Radzie
Nadzorczej sprawozdania z odpowiednimi wnioskami;

uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w jej posiedzeniach oraz udziela¢ potrzebnych
wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zadane materiaty, jak réwniez informowa¢ na biezaco Rade
Nadzorcza o waznych sprawach zaistniatych w dziatalnosci Spotdzielni.

POSIEDZENIA

§7
Zarzad pracuje na odbywanych okresowo posiedzeniach.
W okresie pomig¢dzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci
pomigdzy cztonkami Zarzadu.
Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu (dalej: Prezes):
1) zwlasnej inicjatywy w miarg potrzeb, ale nie rzadziej niz raz w tygodniu;
2) na wniosek Zastgpcy Prezesa ds. Technicznych (dalej: Zastepey).
Termin i porzadek posiedzen Zarzadu ustala Prezes.
Kazdy cztonek Zarzadu moze przed rozpoczegciem posiedzenia wnies¢ do porzadku obrad sprawe,
ktora jego zdaniem wymaga rozstrzygniecia przez Zarzad.
Za prawidlowe przygotowanie materialow, ktore maja by¢ przedmiotem obrad, odpowiada cztonek
Zarzadu zgodnie z podziatem czynnosci.
O terminie posiedzenia Zarzadu i porzadku obrad cztonkowie Zarzadu powinni by¢ powiadomieni
co najmniej jeden dzien przed terminem posiedzenia.
W sprawach pilnych, o ile zwotlanie natychmiastowego posiedzenia Zarzadu jest niemozliwe,
podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem tj. w drodze podpisania projektu decyzji lub uchwaty
kolejno przez poszczegolnych cztonkow Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym Przewodniczacy Rady

Nadzorczej lub inny oddelegowany przez niego czlonek Rady Nadzorczej, a takze inne osoby
zaproszone przez Zarzad.

§8

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwaly w nastgpujacych sprawach:

1) przyjecia w poczet cztonkéw Spotdzielni osob, ktore posiadajg prawo odrgbnej wilasnosci
lokalu,

2) okreSlenia przedmiotu odrebnej wiasnosci w danej nieruchomosci zgodnie z ustawg
o spotdzielniach mieszkaniowych,

3) udzielenia jednemu =z czlonkow Zarzadu petnomocnictwa do kierowania biezacy
dziatalnoscia gospodarcza Spotdzielni, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej,

4) udzielenia jednemu z czionkdéw Zarzgdu lub innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania
czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdlnych.

Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, w szczegdlnosci w nastgpujacych sprawach:

1) zwotania Walnego Zgromadzenia,

2) przyjecia projektow uchwal do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu lub Radzie
Nadzorczej,

3) przyjecia sprawozdan do przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej,

4) zawierania umow najmu z kontrahentami,
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5) zaciggania kredytow bankowych i innych zobowiazan, do wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie,

6) zatrudniania, nagradzania i zwalniania pracownikow,

7) ustosunkowania si¢ do zalecen pokontrolnych,

8) w innych sprawach wniesionych na posiedzenie i uznanych przez Zarzgd za wymagajace
kolegialnych decyzji.

Decyzje w sprawach nie ujetych w ust. 2 moga podejmowac poszczeg6lni cztonkowie Zarzadu na

podstawie podziatu czynnosci.

89
Uchwaly i decyzje Zarzadu, o ktérych mowa w §8 ust. 1 i ust. 2, zapadajg zwykla wiekszoscig
glosow.
W przypadku réwnej ilosci glosow Prezes zawiadamia Radg¢ Nadzorcza wnoszac o uzupelnienie
sktadu Zarzadu przez oddelegowanie czlonka Rady Nadzorczej do czasowego petnienia funkcji
cztonka Zarzadu w celu podjecia nie rozstrzygnictej uchwaty.
Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach ich dotyczacych. W takim
wypadku stosuje sig ust. 2.

§10
Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane.
Protokoét posiedzenia Zarzadu zawiera datg posiedzenia, nazwiska cztonkéw Zarzgdu i innych os6b
obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat i decyzji oraz ewentualne
sprzeciwy w sprawach podjetych uchwat i decyzji.
Protokoty podpisuja czlonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu po uprzednim
odczytaniu protokotu.

DZIALALNOSC ZARZADU I JEGO CZLONKOW

§11
Do zakresu czynnosci Prezesa z tytutu petnionej funkcji nalezy, w okresie miedzy posiedzeniami
Zarzadu, ogolne kierownictwo, nadzér i kontrola catoksztattu biezacej dziatalnosci Spotdzielni.
Prezes, w zakresie niezastrzezonym do decyzji Zarzadu, podejmuje decyzje niezbedne dla
wlasciwego wykonania tych zadan.
Zastgpea podporzgdkowany jest Prezesowi w wykonywaniu funkcji z zakresu biezgcej dziatalnosci
Spotdzielni.

§12

Do uprawnien Prezesa nalezy:

1)
2)

3)
4

3)

koordynowanie pracy Zarzadu, pelnomocnika i gtéwnego ksiegowego;

kierowanie biezaca dzialalnoscig Spdtdzielni jako zakladu pracy oraz dokonywanie wszelkich
czynnosci prawnych wynikajacych ze stosunku pracy;

reprezentowanie Spotdzielni tacznie z Zastgpea lub petnomocnikiem Zarzadu na zewnatrz oraz
wobec Walnego Zgromadzeniai Rady Nadzorczej;

biezace informowanie Zastgpcy o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych z reprezentowania
Spotdzielni,

nalezyte organizowanie pracy i uruchomienie innych $rodkéw zmierzajacych do osiggnigcia jak
najlepszych wynikéw pracy Spotdzielni.
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§13

W czasie nieobecnosci Prezesa funkcjg kierowniczg sprawuja tacznie Zastepea i pelnomocnik Zarzadu.

VI

§ 14
Czionkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im bezposrednio komorek
organizacyjnych Spétdzielni.
Czlonkowie Zarzadu w zakresie nie zastrzezonym do decyzji Zarzadu:
1) podejmuja decyzje niezbedne dla realizacji powierzonych im zadan,
2) przedkladaja Zarzadowi wnioski dotyczace sposobu zalatwienia spraw bedacych w ich gestii,
w ramach podziatu czynnosci w Zarzadzie,
3) odpowiadajg za wprowadzenie w zycie uchwal i decyzji Zarzadu, przez podlegte im
bezposrednio komorki organizacyjne Spétdzielni.
Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji Zastepcy, ktoremu w takim przypadku
przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygnigcia przez Zarzad.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 Prezes zamieszcza sprawe w porzadku obrad posiedzenia
Zarzadu, ktére powinno by¢ zwolane niezwlocznie w terminie uzgodnionym z Zastepcs.

§ 15
Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu czynnosci nowo wybranemu Zarzadowi
lub nowo wybranemu czlonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo - odbiorczym przy
udziale przedstawiciela Rady Nadzorcze;.
Protokot zdawczo - odbiorczy powinien zawiera¢ w szczegdlnosci wykaz przekazanych do
zalatwienia spraw, akt i dokumentow, jak rowniez dane odzwierciedlajace aktualny stan
przekazywanych agend Spétdzielni.
Odpisy protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w czynnosciach
przekazywania otrzymuja: ustepujacy cztonkowie Zarzadu, nowo wybrani cztonkowie Zarzadu,
a jeden odpis protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 16
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Nadzorcza Spoétdzielni
Mieszkaniowej ,,Ruczaj — Zaborze” w Krakowie.
Z dniem okreslonym w ust. | traci moc Regulamin Zarzadu Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Ruczaj —
Zaborze” w Krakowie w brzmieniu przyjetym uchwata Rady Nadzorczej nr 124/2102 z dnia
23.07.2012 roku.
Teksg jednolity Regulaminu zostal uchwalony w dniu 24.04.2019 roku uchwatg Rady Nadzorczej
nr..7...../2019.
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